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Na osnovu ¢lana 23. Zakona o zaStiti podataka o li¢nosti (“Sl. glasnik RS”, broj 87/2018)
(,ZZPL"), kao licu na koje se podaci odnose i od kojeg se podaci o li¢nosti prikupljaju i obraduju,
dajemo Vam sledece:

OBAVESTENJE O OBRADI PODATAKA O LICNOSTI

u vezi sa Konkursom za dodelu ,, Taborosi Stipendije - Taborosi Regulatory Challenge 2025

1. Identitet i kontakt Rukovaoca

Advokat Bogdan M. Geci¢ - Advokatska kancelarija Geci¢ Law
Adresa: Nikole Spasic¢a 2, 11000 Beograd, Republika Srbija
Telefon: +381 11 404 35 70

E-mail: office@geciclaw.com

Veb-sajt: www.geciclaw.com

Rukovalac garantuje da se svi li¢ni podaci obraduju zakonito, poSteno i transparentno u skladu sa
Z7PL.

2. Svrhe i pravni osnov obrade
2.1. Svrhe obrade
Rukovalac obraduje Vase licne podatke u sledece, izricito odredene svrhe:

- organizacija i sprovodenje konkursa ,Taborosi Stipendija — Taborosi Regulatory Challenge
2025%;

- prijem, administrativna obrada i ocenjivanje prijava kandidata;

- kontaktiranje kandidata i pozivanje na finalni intervju;

- izbor dobitnika i zakljucenje Ugovora o stipendiranju;

- finansijska i poreska obrada isplate stipendije;

- potencijalna organizacija prakse/sticanja profesionalnog iskustva kod Rukovaoca;

- arhiviranje dokumentacije u skladu sa zakonskim obavezama.

2.2. Pravni osnov obrade

IzvrSenje ugovora i preduzimanje radnji na zahtev lica (¢lan 12. stav 1. tacka 2) ZZPL)

Obrada je neophodna radi sprovodenja radnji na zahtev kandidata pre zakljucenja Ugovora o
stipendiranju, ukljucujudi prijavu, proveru ispunjenosti uslova, ocenjivanje kandidata, pozivanje na
intervju, donosSenje odluke o dodeli stipendije i zaklju¢enje Ugovora o stipendiranju.

Ispunjenje zakonske obaveze Rukovaoca (¢lan 12. stav 1. tacka 3) ZZPL)

Obrada odredenih podataka (npr. finansijskih i poreskih) neophodna je radi ispunjenja obaveza iz
propisa koji ureduju racunovodstvo, poreze i isplate stipendija, kao i arhiviranje dokumentacije u

skladu sa zakonom.

Legitimni interes Rukovaoca (€lan 12. stav 1. tacka 6) ZZPL)


mailto:office@geciclaw.com
https://www.geciclaw.com/
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Obrada je neophodna u svrhu legitimnog interesa Advokatske kancelarije Geci¢ Law, koji se ogleda u
organizovanju i sprovodenju konkursa na transparentan i profesionalan nacin, vodenju internih
evidencija o prijavama, ocenjivanju radova, kao i zastiti pravnih interesa Rukovaoca u slucaju
eventualnih sporova.

3. Vrste podataka koji se obraduju

- Identifikacioni podaci: ime, prezime, datum rodenja, Stampani podatci sa elektronske licne
karte ili fotokopija licne karte koja ne sadrzi Cip.

- Kontakt podaci: e-mail adresa, broj telefona.

- Podaci o obrazovanju: fakultet, godina studija, prosek ocena, potvrda o upisu.

- Biografski podaci: Curriculum Vitae, profesionalne i akademske reference.

- Autorski rad (esej): tekst eseja, naslov, sadrzaj, datum predaje.

- Podaci iz komunikacije: e-mail prepiska, pitanja, dopisi.

- Podaci iz Ugovora o stipendiranju (za izabrane kandidate): broj tekuéeg racuna, iznos i
datum isplate stipendije.

4. Izvori podataka

Podaci se prikupljaju direktno od kandidata prilikom prijave na konkurs, putem e-poSte
taborosi.stipendija@geciclaw.com, i po potrebi, putem originalnih dokumenata dostavljenih poStom
ili li¢no, a na zahtev rukovaoca.

5. Dobrovoljnost i posledice nedavanja podataka

Davanje licnih podataka je dobrovoljno, ali je neophodan uslov za uc¢esée na Konkursu za dodelu
»Taborosi Stipendije - Taborosi Regulatory Challenge 2025 i zakljucenje Ugovora o stipendiranju.

Davanje podataka o li¢nosti je obavezno na osnovu uslova definisanih Konkursom za dodelu ,, Taborosi
Stipendije — Taborosi Regulatory Challenge 2025 a ukoliko odbijete da date podatke necete biti u
moguénosti da podnesete punovaznu prijavu za uces¢e na Konkursu i samim tim necete mo¢i da
konkuriSete za stipendiju.
Ukoliko kandidat ne dostavi trazene podatke, prijava se smatra nepotpunom i neée biti razmatrana.
6. Primaoci i kategorije primalaca
Pristup licnim podacima imaju iskljucivo:

- zaposleni i saradnici Geci¢ Law koji uc¢estvuju u organizaciji konkursa;

- clanovi Komisije za ocenjivanje kandidata (Grupa A i Grupa B);

- racunovodstveni i bankarski servisi koji obraduju isplate stipendija;

- nadlezni drZavni organi (npr. Poreska uprava) kada je to zakonom predvideno.
Podaci nece biti dostupni drugim pravnim ili fizickim licima bez pravnog osnova.

7. Prenos podataka u inostranstvo

Podaci se ¢uvaju na serverima i u sistemima koji se nalaze u Republici Srbiji.
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Ne postoji namera iznoSenja podataka o li¢nosti u drugu drzavu ili medunarodnu organizaciju.
8. Rok ¢uvanja podataka

Dokumentacija neizabranih kandidata bi¢e ¢uvana najduze 12 (dvanaest) meseci od dana objave
rezultata konkursa, radi ispunjavanja zakonskih obaveza i zaStite legitimnih interesa rukovaoca,
nakon ¢ega se trajno brisu ili anonimizuju.

Podaci o li¢nosti izabranih kandidata ¢uvaju se tokom trajanja Ugovora o stipendiranju, kao i 5 (pet)
godina nakon njegovog isteka, radi ispunjavanja zakonskih obaveza (npr. racunovodstvenih i poreskih
propisa) i zastite legitimnih interesa rukovaoca u slucaju eventualnih sporova.

Eseji mogu biti trajno ¢uvani u arhivi Geci¢ Law u svrhe promocije i nau¢nog doprinosa, ali bez
podataka koji omoguéavaju identifikaciju autora.

9. Nacin obrade i bezbednost podataka

Geci¢ Law preduzima sve tehnicke i organizacione mere radi zastite podataka od slucajnog ili
nezakonitog uniStenja, gubitka, izmene, neovla§éenog otkrivanja ili pristupa, ukljucujudi:

- ograniceni pristup fajlovima (autentifikacija i kontrola pristupa);
- enkripciju elektronske poste i servera;

- obuku zaposlenih i obavezivanje na poverljivost;

- brisanje podataka po isteku roka ¢uvanja;

- fizicku zastitu arhive i racunarske infrastrukture.

10. Prava kandidata - lica na koje se podaci o li¢nosti odnose

U skladu ZZPL-a, kandidati tj. lica na koja se podaci odnose imaju sledeca prava:
- Pravo na obavestenje o obradi svojih podataka.
- Pravo na pristup - uvid u podatke koji se obraduju i kopiju podataka.
- Pravo na ispravku - ispravku netacnih ili nepotpunih podataka.
- Pravo na brisanje (,,pravo na zaborav“) ako viSe ne postoji pravni osnov za obradu.
- Pravo na ogranicenje obrade - u odredenim slucajevima (npr. prigovor na tacnost).
- Pravo na prenosivost podataka - na zahtev kandidata, u strukturisanom formatu.
- Pravo na prigovor - kada se obrada zasniva na legitimnom interesu rukovaoca.

Zahtevi za ostvarivanje navedenih prava podnose se elektronskim putem na adresu
office@geciclaw.com ili poStom na adresu sediSta Rukovaoca.

11. Pravo na prituZbu nadleZnom organu

Ako kandidat smatra da je doslo do povrede njegovih prava, moZe podneti prituzbu Povereniku za
informacije od javnog znacaja i zaStitu podataka o li¢nosti,

adresa: Bulevar kralja Aleksandra 15, 11000 Beograd, Republika Srbija
telefon: +381 11 3408 900
e-mail: office@poverenik.rs
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veb-sajt: www.poverenik.rs

13. Automatizovano donosenje odluka

Odluka se ne donosi na automatizovan nacin niti ukljucuje profilisanje iz ¢lana 38. st. 1. i 4. Zakona.
Proces selekcije ukljucuje ocenu eseja i intervjue koje sprovode ¢lanovi Komisije.

14. AZzuriranje obavestenja

Ovo obavestenje moZe biti azZurirano radi uskladivanja sa vaZeéim propisima. Sva aZuriranja biée
objavljena na veb-sajtu https: //www.geciclaw.com/sr/taborosi-stipendija/ .

U Beogradu,

10. novembra 2025. godine
Advokatska kancelarija Geci¢ Law
Nikole Spasic¢a 2, 11000 Beograd
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